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IIриложеяие Nэ1

к приrсзуМОУ детсrшй садNs2l4
сrг 09.01.2024г. Jф 31

СОГЛАСОВАНО

Общим софание трудового
МоУ дgrскilй садЛЬ 214
(IIротокол оr 09.01.2024 года Nяl)

порядок
инФормировдния рдБотникдми рдБотоддтЕJIя о сJlуtrдях

СКЛОНШНИЯ ИХ К СОВЕРШЕЕИЮ КОРРУПЦИОННЫХ НДРУШШНИЙ И
ШОРЯДКА РАССМОТРЕНИЯ ТЛКИХ СООБЩЕНИЙ

МУНИЦИПДЛЪНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРЛЗОВАТЕJЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
(дЕтский сдд ль 214 кировского рлйонд волгогрддл>

1. Общие поло}кения

1.1 Порядок редомJlеýия р)ководителя о фактах обращения в цеJUIх скIIонеI{ия к

совершsнию коррущиоýньrх цравонарушеrrий (далее * Порядок) разработан на оýновании:

1.1.1 ФодýРаJlьногО закоýа o:.25.|2.2008 Ns 273-ФЗ <С противодейстsии корруlIции);

1.1.2 Указа ГIрезидеlrТа РоссийсКой ФодораЦии оТ 2 аrrроля 2013 г. N9 309 <О мора:с шо

реализациИ отд9льныХ положений ФедеральНого закона <<О противодействии коррупцииD;

1.1.3 Антккоррупцио}Iной политики МоУ дsтского сада Ns 214
" 1.2. Настоящий порядок устанавливает способ )ведомпеншl руководитеJш моу

детскогО сада,ý9 2l4 (лшее - ДОУ)) о фаrсrах обращений в целях скIIонения работника к

совФршенЁю коррупЦионныХ правонарУшсний, а также устанавJIиваýт перечень сведений,

содOржащихся в }ведомjIениlIх, порядок рсгистрации уведомлений, орrани:}ации fiроверки

даЕныхсведений. 

i

2. IIорядок уведомленшя руководпте,ilя о фактпх обращеrrиfl в целях скпонения

работника.учрэжлOння (прелприятия) к совершешпю коррунцнонпых

правонарушениfi l,

2.1. Работлlик ýОУ обязан уведомить руковод{теJUl о фаlrгах обраrцения в цgjUIх

скJIонения его к соворшению коррупционных правонарушений не поздFIее 0дного рабочего

дfirl, следуlощего за дfiем такого Ьбращения по формо, указанной в IIрияожепии 1 к

настоящему Порядку.

2,2. В случае еспи раfuтник,ЩОУ lrаходится не при исfi€лIiонии трудовых обязанностей

или вне щределов мсста работы, он обязая уведомить руководителя яюбым достуýIrым

средством связи не позднее одного рабочего д{я, следующего за дlем обращеяия в цеJuIх

сад Ns 2l4



скJIонениJI его к совершонию корруIциоЕных празонарушений, а по прибытиЕ к месту
рабош - офрмить fiисьменное редомление.
2-З. В 1ведомлsýии укtrlываются следующие сведения:
- персональныо данные работlrик4 подающеrо уведомление (фамитп.lя, ч!мя, отчество,
замещаемаrl должность, контактный телефон);
, фаМИЛИя, иш, отчество, доJDкность, все известные сведеЕиrI о лице, скпонrrющем к
коррупционному правонаруlшеýию ;

- С)д{нОсть цредполагаоп,fоrо правоýаруIцения (дейотвие (бездействие), которое долх{ен
СОВеРШИтъ (совершrаш) работник, и сцOсобы ск}Iоненlrя к совершению корруýционных
ЦРаВОНаРУШеяиr? (вьгода) предlагаемая работrmку, цредполагаемые последствия;
- дата и место цроизошедшего скпонения к цравонарlшrФию;
- Сведения о трЕтьих jIицах, имеющих ожошение к даýному дели и свидетелях, осли
таковые имеются;
- иныg изВестные сведениJI, представляющиs иЕтерес дlя разбиратsýьства по суш{еству;
- информация об уведомлених работником органов прокуратуры иJIи другrлх
ГОСУДаРСТВенЕых органов, об обращении к нему каких-либо лиц в цеJIях скJIонения его к
соВ9ршению коррупциояных пptшонарушений в сJqлае, ссJIи указаяная информация была
uаправJlsна уведомитеJIем в соотв gтствующие органы;
- дата fiодши уведомлеýиrI и личяaлrt подпись редомитоля.
2,4, К уведомлешию црилагак}тся все имеющиеся материалы, подтверждающие
обстоятольстЪа обращения в цоJIл( cKJIoHeHиrr работника ДОУ к оовершонию
корруýционшых правокаруIIений.
2.5. Работнrк, коюрому стаJIо известно о факте обращsшrя к другим работr*лкам ДОУ в
связи с испоJIнеfiием доjDкностýых обязанноgтей каких-либо лиц в цепях скIlонения их к
СОВершению корруядионшых цравонарушехий, вправе увoдомJIrIть об этом руководхте.Jи в
fiоряlшs, уст5новлýнном настоящим Порядком.

3. Поряиок регистрацfiп уведомленпй

3, tr, Уведомлсние работника .ЩОУ подIеж,ит обязательной регистр LцrI14.

fIрием, регистрацию и учет поступивших уведомлений осуществJIяgт JIицо, отвЕтственное
за рабоry по фофил:tктикý коррупционных.
УвеДомление реrистрируется в день fiоступJIеIrия по псiчте либо представлеýия курьером. В
спу{ае прёдставления уsедомлениJI работником реrистрациrl призводится flёзамедIитольно

Копия посцmившею редомлония с регисцрационным номером, даmй и подписью
приНимающего лица выдается работнику ДОУ для подгверждеýия принятиrI и регистрации
сведений.

3.2. Лицо, ответствоrrнбе Ь рабоry по профилактике коррупционных правонарушений
обеспечиваvт конфилgнциаJIьность и сохранность данных, поJrучонных от рабожикц
ПОдавшет0 уведомление, и несет персонапьнуIо ответств9нность в соответствии с
ЗакОнОдательством РоссиЙскоЙ Федерации за разглашение получешшх сведений.
3.3. Реrистрация представлеIfiIого редоivrпеяиrl шрок}водится в журнале WeTa уведомлеrrий
о фактах обращения в lдепях склонения работника ДОУ к сOвершению корруflционных
праВОнаРУшениЙ (далее'- Журнал учета) по форме согласно fiриложению 2 к настояцtrему
Порядку.
журна.rr учета оформлячтся и ведется в !оу в месте, защищ9пном от
несаýшIионированного доступа.



Ведение и хранеЕие Журнала }цета, а также регистращIlI 1ведомлений осуrцествJulgтся
лицом, отвЕтственным заработу rro профилакт!{ке корруtциOЕньlх fiраsонарушоний в ДОУ.
Журuал долже}I быть прошит, пронр{ерован и заверен. Исправленные з:жиси заверяются
:rицом, ответственным за ведение и хран9ние Журнала yleтa,
3.4. В Еижнем правом углу посjlеднего листа )tsедомлoЕия стlлвится реIистрационная
запись, содержатцаrl:
- входящий Еомер и дату поступления (в соотвотствии с записъю, вяесец}Iой в Журнап
yteTa);

- подIжсь и расшифрозку фамилии JIица, зарgrисгрировавшего редомJI$яио.
3.5. В сщпrае есJIи из }tsедомления рабоптика следует, що он не уведомил оргмч
прокуратуры иJIи другие государств9нны9 оргfi{ы об обращgнии к нему в цеJuD( скIIон9IIия
еrо к совершению коррупционных прrlвонарушенпй, руководитsль незамедJIительно flосле
поступленшl к нему уведомления от работrrика направляет его копию в оди1I из
вышеуказаняых оргltнов.
3.6. ГIри нали!Iии в уведомлеýии ýведений о совершенном иJIи trодFотавливаейом
престуflлении, проверка по данному уведомлению орг{шизуется в соответствии с
положеýиями уголовЕо-прцессуальноrо зzконодательства Российской Федерации и
законодrгельства Российской Федерации об оперативно-розыскной деятельности, дJlя чего
поýтупившss уведомлениg незап{едJIитеJIьпо направJUISтся в Еравоохранитgльныо орг{жы в

соответствии с их компетенцией.
4. Порялок оргацизiции ш проведешия проверки сведепшй, солорrсtrщшхся в

уведомленип

4.1. После регистращш )вýдо}rпение в течение рабочего дня передается дJIя

расýмотрсния руководитолю,ЩОУ.
4.2. Проверка свсдений, содsржащихся в уведоIчrпении, црводится лицом,
ответственным за работу по профилактике коррупционных правонарушений в точение

десяти рабочих дней со дня регистрации )ведомления.
Проверка вкJIючает в себя опtrюс работника, подавшего уведо]ltление, поJýление от

раýотника пояснений по сведOяиям, изложенным в )всдомJIении, В ходе проверки доJDкýы
бытъ полностью, объективно и всесторонне установлены fiричины и условия, ýри которых
поступило обращение-к работнику как.rх-либо лиц в цеJIях скJIонения к совершеЕию
коррупционных правонарушений.
4-3- Лицо, ответствеýное за рабоry по профилактико кOррупционных правонарушений по
поруqеЕию руковод{теJIя нац)авJIяе_т поJryч9нны9 в результате проверки докуr{енты в
органы прокуратуры Российокой Фолерации fiо поздноо 10 рабочих дней с даты его

регистрации в ж)рнале.
4-4. ПрOверка овелений.9 фактах обращения к I\{униципtшьному сJtуr(ащему каких либо
лиц в целях скJIонения к совершению коррупционньж шравонарушений ilроводится
органаJ\{и прокшатуры РоссиЙокоЙ Федерации, Министерýтвом вн)цренних дел РоссиЙскоЙ
Федерации, Федеральной слркбой безопасности Российской Федерации в соответствии с
закоЕодательством Российокой Федерации.
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Припожение l
к Положению о порядке уtsедомлекиrI

руководителя о фаrстах обращения в целя( скпоýениrI
к совершению коррупционньr( правонарушений

(rrаименовашrс до.,жtlоспi руководиtеrrr)

(Фио)

(ФИО, долкяость, коятакшrыfi rвлефон)

УВЕДОМJIЕНИЕ,
о факгах обращения в цепях скпонения работника к совершению коррупццонных правонарушений

1- Уведомляю о факге обращеаия в цеJlя( скJIонения меня к коррупционному цравоIIарушению
9о стФон,
(указывается Ф.И.О., должýоgгь, все извесжые еведения о лице, сшIоuяющем к правонарушеrrию)
2. Скгrонеrlие к правоýарушеЕию производилось в цеJIях осуществJIеЕия мною

ýказьтвается с)дцность цредполаrаемоrо правоаарфениф
3. Сюlонение к шравоýаруýению ос1nцестыIяJIось посрýдOгвOм

4.
(способ скпонения: подкуп, угроза, обман и т.д.)

Выгода, преследуемая работником (предполагаемые последствия)

5.

llп

сппонениекправонарушеrtию произошлоа час. мин.

20 г.в
(город, адреý)

Сшrоненпе к правонарушеflию производgпось6.

(обст.оrrельства скJIоfi ения: теrrфонный разговор, JIичýая встрейлочтГиýl
7. К соверйешию корр'lтlционшых правонарушений имеют 0тнош8ýие сJIедуюýц{е Jшца

Подтверждаr, ,rО мнOfr увеЛоп4.ленЫ органЫ прокурацры иJIи другие государственные
органы о факгж обращения в цыUD( скllонения к совершению коррупционных-правонарфений.
(_D _ 20_ г.

(подпись, ФИО)
Увсдомление зарегистрировано (*) 20*г.
Регистрационный Jtlb

(подпись, ФИО, долriсность специалиста)
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